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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro
El CEIP Rosa Luxemburgo es un colegio publico de Educacion Infantil y Primaria linea dos
que esta en funcionamiento desde el afio 1990.

Es un centro con identidad propia y que apuesta por las metodologias activas, asi como por
la innovacion pedagdgica y tecnoldgica.

Consideramos que la formacion permanente del profesorado es fundamental para poder
ofrecer una educacion de calidad, que de respuesta a las necesidades de la sociedad
cambiante en la que nos encontramos y que prepare al alumnado para tener éxito en los
distintos ambitos de la vida.

Hemos participado en proyectos de innovacion educativa de la Comunidad de Madrid desde
el afio 2018 con los siguientes proyectos:

“STEAMizando del Rosa”, con el que impulsamos la tecnologia y el uso responsable de
la misma.

- “STEAMizando el Rosa 2.0, con el que continuamos la linea del proyecto anterior.

- Centro reconocido STEMBIlingual en el curso 2024-2025, realizando durante este curso
la formacion de entrada.

Nuestros alumnos han participado en proyectos interdisciplinares, como el llevado a cabo en
el centro durante el curso 2023-2024 “Rosa que te quiero verde” y en la Feria Digicraft del
mismo curso escolar.

En el curso 2024-2025, los alumnos de 5° y 6° de Educacion Primaria participaron en la lll
Gymkana STEM celebrada en Cuatro Vientos y, durante la | Feria de la Ciencia y Tecnologia
celebrada en centro todo el alumnado de Primaria realiz6 la Hora del Cédigo.

Ademas, a nivel nacional, desde el curso 2024-2025, la Fundacion Vodafone ha otorgado al
CEIP Rosa Luxemburgo el distintivo de Centro de Referencia #Digicraft.

1.2 Justificacion del plan

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE) insiste en la necesidad de tener en cuenta
el cambio digital que se esta produciendo en nuestras sociedades y que forzosamente
afecta a la actividad educativa. Con este objetivo, se incluye la atencion al desarrollo de la
competencia digital de los estudiantes, tanto a través de contenidos especificos como en
una perspectiva transversal.

Ademas, en la Resolucion 15339 de la Secretaria de Estado, de 10 de septiembre de 2021,
sefala como objetivos finales del PCT para la Mejora de la Competencia Digital Educativa
que suscribiran todas las administraciones son los siguientes:

— Lograr que todos los centros dispongan de un Plan Digital integrado en su Proyecto
Educativo que estructure las estrategias organizativas y académicas emprendidas de forma
colectiva para la transformacién del centro en una organizacion educativa digitalmente
competente.
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— Facilitar que el profesorado alcance, al menos, un nivel intermedio en el desarrollo de su
competencia digital y un nivel avanzado para los miembros del equipo responsable de los
Planes Digitales de Centro.

— Certificar el grado de competencia digital del profesorado (Detallado en la resolucion
8042 de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial, de 4 mayo de 2022)

Por todo lo anterior, desarrollamos este Plan Digital de Centro atendiendo a nuestra
situacion de partida y nuestra vision de lo que entendemos como un centro digitalmente
competente:

- Un centro donde tengamos una estrategia digital con un liderazgo compartido para
integrar las tecnologias en nuestro dia a dia.

- Un centro donde exista una cultura de compartir nuestras experiencias no sélo dentro
de nuestra escuela sino fuera de ella.

- Un centro donde la infraestructura sea adecuada, fiable y segura.

- Un centro que facilite el desarrollo profesional continuo para respaldar el desarrollo y la
integracion de nuevos modelos de ensefanza y aprendizaje que utilicen las tecnologias
digitales.

- Un centro donde se implemente el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje
mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza-aprendizaje.

- Un centro donde la evaluacion del alumno sea formativa apoyandose en las
posibilidades que ofrece la tecnologia.

- Un centro donde capacite a su alumnado a emplear la tecnologia digital de forma
segura, creativa y critica.

La Comunidad de Madrid, mediante el Decreto 64/2025, prohibe el uso individual de
pantallas (tablets, méviles, ordenadores) en colegios publicos y concertados de Educacion
Infantil y Primaria a partir del curso 2025/26, permitiendo solo el uso compartido bajo
supervision docente y con fines pedagdgicos. Se establecen limites horarios semanales por
ciclo para este uso compartido y se elimina la posibilidad de programar deberes que
requieran pantallas, con excepciones para alumnos con necesidades especificas y ciertas
optativas o proyectos.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro

Liderazgo
Existe una parte del profesorado implicado y con ganas de liderar equipos y el equipo

directivo es motivador. Se ha informado al claustro del programa.

La actitud del claustro hacia los cambios metodoldgicos y la digitalizacién del aula es
positiva.

Se utiliza un entorno virtual (correo electronico de Educamadrid, Cloud, Aula Virtual...) para el
intercambio de informacion, tutorias online cuando es necesario.

Colaboracion e interconexiones

Hay un interés en iniciar colaboraciones externas.

Infraestructuras y equipos
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- Hay red WIFI con Escuelas Conectadas y funciona normalmente bien. El alumnado
se conecta a WEDU_PRIM mientras utilizan los dispositivos del centro.

- Todas las aulas estan bien equipadas digitalmente con pantalla PDI. El equipo
docente al completo cuenta con dispositivo digital portatil a través de un sistema de
préstamo.

- El centro cuenta con una sala de tecnologia y un carrito de 30 tablets/ipads por cada
ciclo educativo.

- Hay kits de robdtica educativa para las dos etapas educativas. Parte de estos kits han
sido adquiridos por el centro y otros son del programa Cdédigo Escuela 4.0.

Desarrollo profesional
La mayoria del profesorado se siente seguro utilizando dispositivos digitales en el proceso de

ensefianza aprendizaje.

Un numero significativo de profesores estan poniendo en marcha programaciones basadas en
metodologias activas, pero otros no.

Se realizan intercambio de buenas practicas docentes en equipos de forma no sistematica
(bilingtiismo, departamento, ciclo...)

También se usan dispositivos digitales con los alumnos para el aprendizaje en el aula (en Ed.
Infantil se utilizan los paneles interactivos y las PDI, en el primer ciclo se inician con las tablets,
y a partir del segundo ciclo se empiezan a utilizar los portatiles.

Pedagogia: apoyos y recursos
Existen aulas virtuales en la plataforma Educamadrid y se utilizan de forma interactiva, con
participacion del alumnado.

El centro participa en el Programa de innovacion pedagogica STEMBIlingual.

No existe un protocolo de seguridad y proteccion de datos en el centro y se difunde de forma
adecuada, pero si se tienen en cuenta las directrices de la Comunidad de Madrid.

La introduccién de las medidas de Decreto 64/2025 limita el uso que se venia dando a los
dispositivos en el aula, por ejemplo su uso para la evaluacién digital individualizada.

Pedagogia: implementacion en el aula

El alumnado usa las TIC de manera guiada para realizar actividades basicas propuestas por
el profesorado (realizar cuestionarios, buscar informacion en webs marcadas por el docente,
etc.). Para cumplir con el Decreto 64/2025, los dispositivos siempre se usan en pareja o0 equipo
y el profesorado acuerda semanalmente las sesiones en que van a utilizar dispositivos para no
sobrepasar la distribucién horaria establecida para su ciclo.

El alumnado lleva a cabo proyectos digitales cooperativos/colaborativos muy dirigidos por el
docente en algunos cursos y en otros son mas autonomos.

Un numero significativo de profesores utilizan regularmente herramientas digitales para
adaptar las actividades del aula a las necesidades de los NEAE.

Existen proyectos interdisciplinares puntuales, utilizando las TIC para disenarlos.
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Hay un numero creciente de profesores que utiliza la aplicacion Idoceo para el registro de
notas, pese a que la mayoria del claustro evalua de “forma manual’ o a través de hojas de
célculo.

El claustro colabora dentro de sus equipos docentes en la produccién de rubricas como guia
para la evaluacion del alumnado. Estas rubricas se actualizan en base a los cambios
legislativos y los criterios de calificacién.

Competencias del alumnado

El alumnado maneja algunas herramientas basicas de creacidon de recursos digitales
(presentaciones, editor de texto, editor de imagenes...) pero los recursos creados estan muy
estructurados por el docente en forma y contenido en niveles inferiores. El alumnado crea
recursos digitales sencillos de forma mas auténoma, disefiando forma y contenido con el
asesoramiento del docente.

Se pretende iniciar el trabajo de la NETIQUETA con el alumnado, sobre todo, en los niveles
superiores.

Familias e interaccion con el Centro
Hay un protocolo de comunicacion con las familias mediante el correo electrénico de
Educamadrid, Roble y videoconferencias.

AMPA del centro activa e implicada con una buena participacién de las familias en la vida del
centro.

La mayoria de las familias tiene una buena competencia digital ciudadana, puesto que
interactuan con las herramientas digitales que el centro pone a su disposicion.

Web y redes sociales
Existe una web del centro estética, dinamica y funcional elaborada con herramientas
avanzadas. www.colegiorosaluxemburgo.com

El centro cuenta con un perfil activo en Instagram (@colegio_rosa_luxemburgo) que incluye
informacion actualizada para alumnos, familias y profesores de las actividades desarrolladas
en el centro.

2.2 SELFIE
El selfie del Centro se realizé en el curso 2022-23:

https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28041767 SELFIE.pdf

A. LIDERAZGO
A1. Estrategia digital 4,3
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 3,8
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A3. Nuevas modalidades de ensefianza 4,4
A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital
A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso
B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.
B1. Evaluacion del progreso 4,3
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 3,7
B3. Colaboraciones 3,8
B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto
C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS
C1. Infraestructura 3,9
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza 4,1
C3. Acceso a internet 4,1
C5: Asistencia técnica: 3,9
C7: proteccion de datos 3,4
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 4,6
D. DESARROLLO PROFESIONAL
D1: Necesidades de PDC 3,8
D2: Participacién en el PDC 4,3
D3: Intercambio de experiencias 3,8
E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.
E1. Recursos educativos en linea 4,8
E2. Creacion de recursos digitales 4,5
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 4
E4. Comunicacion con la comunidad educativa 4,8
ES. Recursos educativos abiertos
F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA
F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado 3,8
F3: Fomento de la creatividad: 4
F4. Implicacién del alumnado 3,9
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F5: Colaboracion del alumnado 3,8
F6: Proyectos interdisciplinares 2,9
G-EVALUACION
G1. Evaluacion de las capacidades 3,7
G3. Retroalimentacién adecuada 3.1
G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje 29
G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2 2,8

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro 4
H3. Comportamiento responsable 4
H5. Verificar la calidad de la informacioén 3,7
H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas 3,5
H9. Creacion de contenidos digitales 3,8
H10. Aprendiendo a comunicarse 3,9

3. ANALISIS DE RESULTADOS
3.1 DAFO

FACTORES INTERNOS

Debilidades

- El centro no realiza colaboraciones externas.

- Hay poco conocimiento/uso de la plataforma Raices.

- No se evalua empleando herramientas de Educamadrid u otras aplicaciones (Cuaderno de
calificaciones del aula virtual o raices) para el registro de notas.

- Falta de tiempo por parte del profesorado para formarse.

Fortalezas
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- El proyecto educativo esta actualizado.

- Hay un plan TIC.

- El/La Coordinador/a #CompDigEdu esta elegido.

- El Equipo Directivo favorece el cambio metodoldgico.

- El claustro apoya los cambios en el centro.

- La plantilla del Centro es estable.

- Se utilizan las herramientas de comunicacién establecidas por EducaMadrid.

- Se conocen y utilizan los recursos educativos en linea.

- Se conocen y difunden los protocolos de Seguridad y Privacidad.

- Se utilizan las nuevas tecnologias en el aula y hay un facil acceso a los dispositivos.
- Buena competencia digital de las familias.

- Buena parte del claustro se muestra competente en el uso de metodologias activas.

- Se comparten materiales y experiencias.

FACTORES EXTERNOS

Amenazas

- Las plataformas educativas no son intuitivas.

- Los Protocolos de Seguridad y Privacidad cambian con frecuencia.

- Desconocimiento, por parte del profesorado de nueva incorporacion, de los usos de las
nuevas tecnologias en el centro.

- Poco tiempo para formarse.

- Dificultad para asistir a la formacion fuera del horario laboral.

Oportunidades
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- Deseo de participar en programas que aporten dotacion para el centro.

- Posibilidad de participacion/colaboracién de instituciones en el PEC (Fundaciones,
ayuntamientos, etc.)

- Reconocimiento de las buenas practicas que ya se vienen haciendo en los centros.

- Implementar el Programa #CompDigEdu.

- Permanente mejora de la plataforma de Educamadrid en funcién de las necesidades de
los centros/docentes.

- Posibilidad de realizar consultas a la Agencia de Proteccién de Datos.

- Existen personas dentro del claustro que pueden formar en el uso de nuevas tecnologias.

- Existencia de un proyecto digital de centro en todos los centros de la CAM de forma que
todos los docentes tengan una competencia digital adquirida.

- Existencia de herramientas digitales para la evaluacion (evalum, aula virtual, Apps, etc.)

- Formacion sobre buenas practicas y huella digitales (redes sociales, cookies, identidad
digital, etc)

- Formacion personalizada dentro del programa CompDigEdu.

- La gran mayoria del claustro tiene acreditacién CDD

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Area A: Liderazgo

° Nombrar al responsable #CompDigEdu del Centro.
° Nombrar la comisiéon #CompDigEdu del centro.
° Incluir informacién sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo profesorado y

alumnado (en caso de centros que no tengan plan de acogida esta informacién quedara
recogida en el PEC y PGA).

° Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacion para avanzar de nivel y
mejorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

° Crear un entorno virtual para uso exclusivo del claustro de profesores.

Area C: Infraestructura y equipos

° Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de
las herramientas de comunicacion del claustro (correo Educamadrid, aula virtual...) para
optimizar el uso de los equipos digitales disponibles a través de las medidas de mantenimiento
que se consideren oportunas (sustitucién, reparacion o actualizacion).

° Crear espacio/s dedicado/s al desarrollo de proyectos de innovacion dotados con
mobiliario/equipamiento digital mas especifico (impresoras 3d, croma, herramientas de audio
o video...).

Area D: Desarrollo profesional continuo

° Establecer tiempos, espacios y mecanismos regulares para favorecer este intercambio
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de ideas, posible formacion y buenas practicas educativas.
° Incluir en la evaluacion de la practica docente la reflexidon sobre el uso de las nuevas
tecnologias.
Area E- Pedagogia: Apoyos y recursos
° Crear contenido nuevo a través de los REA adaptado a las necesidades del aula.
° Elaborar un protocolo de seguridad y proteccién de los datos del centro.
Area F- Pedagogia: Implementacién en el aula
° Sistematizar la realizacion de actividades interdisciplinares mediante el uso de las
TIC.
Area G: Practicas de evaluacién
° Utilizar herramientas digitales autorizadas por la Administracion para el registro y
procesamiento de las calificaciones del alumnado.
° Incorporar gradualmente la autoevaluacién del alumnado sobre su propio proceso de

aprendizaje y coevaluacion a través de las nuevas tecnologias.

Area H: Competencia digital del alumnado

° Incluir en las programaciones de aula ensefar el manejo de los dispositivos que se
utilizan en el aula.

° Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro
de internet por parte del alumnado.

° Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de informacion fiable
en internet por parte del alumnado segun los niveles educativos.

° Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con el alumnado.

4. PLAN DE ACCION
CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una
vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacién del centro, con la voluntad de avanzar. Los
objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el
marco de un plan plurianual) y en colaboracién con los 6rganos de coordinacion
pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un
objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital existente.

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en la utilizacion
pedagodgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones internas,...); aspectos
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organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad
escolar), entre otros.

Objetivo estratégico:

Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracién de las
tecnologias a nivel de centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

Objetivo especifico A.1: Incluir informacién sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo
profesorado. Introduccién del PDC al profesorado que se incorpora al centro.

Actuacion 1: Definir la informacién del PDC que se debe incluir en cada documento.

Responsable: ED y comision Recursos: PDC Temporalizacién: Primer
digital. trimestre 2025-26
Indicador de logro: Tener un resumen de los contenidos a incluir. Valoracion: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Incluir un apartado informativo sobre el PDC en el Plan de Acogida del centro para el
profesorado.

Responsable: ED Recursos: PEC, PGA, plan acogida Temporalizacién: Primer
trimestre 2025-26

Indicador de logro: Aparece un apartado del PDC en el plan de acogida | Valoracion: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y
apoyo a familias; Cooperacién con entidades del entorno, entre otras.

Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboracién y comunicacién para compartir
experiencias y aprender de manera efectiva dentro y fuera de los limites del centro.

Objetivo especifico B.1:

Crear un entorno virtual para uso exclusivo del claustro de profesores

Actuacion 1: Informar al claustro sobre la creacién del entorno para profesores en el aula virtual
del centro

Responsable TIC y comisidn Recursos Correo o aula virtual Temporalizacidn: a lo largo
digital del curso 2025-26
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Indicador de logro: fecha de la comunicacion Valoracién: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Gestionar dicho entorno

Responsable: TIC, comisién Recursos: Aula virtual Temporalizacién: Todo el
digital y claustro curso 2025-26
Indicador de logro: El entorno tiene contenido Valoracién: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 3: Evaluar periddicamente la eficacia del sistema de comunicacion establecido en el
protocolo de comunicacidon existente en el centro.

Responsable: TIC, comisién Recursos: encuesta aula virtual Temporalizacién: al final
digital y claustro del curso 2025-26
Indicador de logro: 50% de participacion en la encuesta Valoraciéon: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo,
equipos, software, recursos informaticos, conexién a Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

Objetivo especifico C.1: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y
digitalizado a través de las herramientas de comunicacién del claustro (correo Educamadrid, aula
virtual...).

Mantenimiento de dispositivos digitales.

Actuacion 1: Establecer un protocolo de mantenimiento y gestidn de incidencias TIC digitalizado

Responsable TIC Recursos Temporalizacion: primer
trimestre 2025-26

Indicador de logro: documento con el protocolo de mantenimiento Valoracién: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Informar al claustro del protocolo al inicio de curso

Responsable: TIC Recursos: correo o aula virtual Temporalizacidn: primer
trimestre 2025-26
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Indicador de logro: Fecha en la que se ha informado al claustro Valoracién: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Obijetivo especifico C.2: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o conexién a
internet para el alumnado.

Actuacion 1: Recoleccién de datos sobre el alumnado desfavorecido tecnolégicamente para poder
realizar un plan de accién encaminado a reducir la brecha digital.

Responsable: Coordinador Recursos: Datos facilitados desde las Temporalizacidn: primer
TIC tutorias. trimestre 2025-26
Indicador de logro: informacién actualizada al respecto. Valoraciéon: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Realizacidn de un inventario de los dispositivos digitales para el sistema de préstamo.

Responsable: TIC Recursos: ofimatica Temporalizacién: Primer
trimestre 2025-26

Indicador de logro: Inventario hecho y fecha Valoracion: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 3: Elaboracion de un contrato de préstamo para que las familias firmen al recoger el

dispositivo.
Responsable: TIC/ED Recursos Temporalizacién: Primer
trimestre 2025-26
Indicador de logro: documento elaborado Valoracién: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 4: Asegurar la competencia digital de las familias que lo reciben a través de formacion
personalizada.

Responsable: TIC Recursos: coordinadora TIC Temporalizacion: primer
trimestre 2025-26

Indicador de logro: Porcentaje de familias atendidas Valoracidn: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO
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Objetivo especifico C.4: Espacios para el proceso de ensefianza aprendizaje.

Objetivo: Crear espacio/s dedicado/s al desarrollo de proyectos de innovacion dotados con
mobiliario/ equipamiento digital mas especifico. (impresoras 3D, croma, herramientas de audio o
video...).

Actuacion 1: Analisis y Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO de las posibilidades
pedagdgicas de los diferentes espacios del centro.

Responsable: ED Recursos: aulas del centro Temporalizacién: todo el
curso 2025-26

Indicador de logro: Utilizacion de los espacios disefiados. Valoracion:
CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Realizar la formacién necesaria para las metodologias a aplicar en dichos espacios

Responsable: Comision Recursos: curso de formacion Temporalizacién: segundo
Digital trimestre 2025-26
Indicador de logro: participantes en el curso (60% de los posibles Valoracién: CONSEGUIDO-

realizan el curso) NO CONSEGUIDO

Actuacion 3: Crear y poner en marcha los espacios.

Responsable: ED y comisidn Recursos Temporalizacién: segundo
Digital trimestre 2025-26
Indicador de logro: Espacio preparado para su uso (fecha) Valoracion:
CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles
para respaldar el desarrollo y la integracién de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que
utilicen las tecnologias digitales.

Objetivo especifico D.1: Poner a disposicidn del profesorado los tutoriales y la informacién
necesaria relativa al uso de los dispositivos digitales para uso en el aula.

Actuacion 1: Subir toda la informacidn y recursos de las actividades formativas realizadas en una
plataforma digital.
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Responsable: TIC Recursos Temporalizacidn: primer

trimestre 2025-26

i

Indicador de logro: Fecha de subida de la informacién al aula virtual Valoracion: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Mantener actualizado el repositorio de tutoriales y la informacién de los dispositivos

de centro.
Responsable: TIC Recursos Temporalizacidn: primer
trimestre 2025-26
Indicador de logro: Fecha de subida de la informacién al aula virtual Valoracion: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 3: Informar al claustro del repositorio de tutoriales

Responsable: TIC Recursos Temporalizaciéon: primer
trimestre 2025-26

Indicador de logro: Fecha de subida de la informacidn al aula virtual Valoraciéon: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Objetivo especifico D.2: Establecer tiempos, espacios y mecanismos regulares para favorecer este
intercambio de ideas, posible formacion y buenas practicas educativas. “Cultura” de compartir
materiales y experiencias.

Actuacion 1: Realizar un repositorio clasificado por materias y niveles en el aula virtual donde se
intercambien buenas practicas docentes.

Responsable: comision digital | Recursos Temporalizacién: anual
curso 2025-26

Indicador de logro: Numero de entradas en el repositorio (al menos 1 | Valoracidn: CONSEGUIDO-

por nivel y materia)
NO CONSEGUIDO

Objetivo especifico D.3: Estructurar un plan de formacion sobre el uso educativo de la IA.

Actuacion 1: Elaborar un plan de trabajo para establecer objetivos, ponente(s) y calendario de

sesiones.
Responsable: Comisidn Recursos: documento de Temporalizacidn: tercer
Digital y ATD autoevaluacién de la memoria trimestre 2025-26
Indicador de logro: El plan de formacion es aceptado por el CTIF Valoracion: CONSEGUIDO-
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Actuacion 2: Llevar a cabo la formacion sobre el uso educativo de la IA.

Responsable: Comisién Recursos: reunién comision Temporalizacidn: tercer
Digital y ATD trimestre 2025-26
Indicador de logro: Niumero de profesores apuntados a la formacion. Valoraciéon: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Objetivo especifico D.4: Incluir en la evaluacion de la practica docente la reflexidn sobre el uso de
las nuevas tecnologias

El profesorado realiza autoevaluacion del uso de las nuevas tecnologias en su practica docente.

Actuacion 1: Afladir a la autoevaluacién de la practica docente la reflexién sobre el uso de las TIC

Responsable: Jefatura de Recursos: documento de Temporalizacidn: tercer
Estudios autoevaluacién de la memoria trimestre 2025-26
Indicador de logro: Aparece en la memoria Valoracién: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Analizar los resultados obtenidos con el fin de obtener un punto de partida para la
elaboracidn de las actividades formativas del curso siguiente

Responsable: Jefatura de Recursos: reunién comision Temporalizacidn: tercer
Estudios trimestre 2025-26
Indicador de logro: resumen de los resultados y fecha Valoracidon: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 3: Incluir en el orden del dia de las reuniones y CCP la evaluacién de los resultados
obtenidos en el cuestionario

Responsable: ED Recursos: reuniones Temporalizacion: tercer
trimestre 2025-26

Indicador de logro: figura en las actas de las reuniones Valoracidon: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la
actualizacion e innovacién de las practicas de ensefianza-aprendizaje.
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Objetivo especifico E.1: Elaborar un protocolo de seguridad y proteccion de los datos del centro

Actuacion 1: Consultar normativa relativa a proteccidn de datos.

Responsable: ED, comisidn Recursos: normativa Temporalizacién: anual
digital curso 2025-26
Indicador de logro: Se ha consultado la normativa vigente. Valoraciéon: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Establecer un protocolo de actuacidon en materia de uso responsable de datos

personales.
Responsable: ED, comision Recursos: herramientas digitales para | Temporalizacion: anual
digital crear infografias (canva ....) curso 2025-26
Indicador de logro: Infografia con el protocolo Valoraciéon: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacién 3: Difundir el protocolo de seguridad y proteccidn de los datos del centro a toda la
comunidad educativa.

Responsable: ED y comisidon Recursos: pagina web y redes sociales | Temporalizacién: anual

digital curso 2025-26
Indicador de logro: Presencia de la informacion en la web y redes Valoraciéon: CONSEGUIDO-
sociales.

NO CONSEGUIDO

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la
actualizacién e innovacion de las practicas de ensefanza y aprendizaje

Objetivo especifico F.1: Sistematizar la realizacién de actividades interdisciplinares mediante el uso
de las TIC.

Actuacion 1: Incluir en las programaciones de aula un apartado donde se reflejen las actividades
interdisciplinares con apoyo de las TIC.

Responsable: ED Recursos Temporalizacion: primer
trimestre curso 2025-26

Indicador de logro: Existencia de actividades interdisciplinares en las Valoracidon: CONSEGUIDO-

programaciones
NO CONSEGUIDO
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Actuacion 2: Considerar la posibilidad de sistematizar la realizacion de actividades
interdisciplinares en la gestidon de horarios y espacios al inicio de curso.

Responsable: ED Recursos Temporalizacién: Primer
trimestre 2025-26

Indicador de logro: Acuerdos para el curso que viene. Valoracion: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

G. EVALUACION

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacidn tradicional por un conjunto de practicas
mas amplio, centradas en el alumnado, personalizadas y realistas que se apoyen en las
posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico G.1: Utilizar herramientas digitales autorizadas por la Administracién para el
registro y procesamiento de las calificaciones del alumnado.

Uso de herramientas digitales en el proceso de calificacion del alumnado.

(la forma en la que se registran y calculan calificaciones).

Actuacion 1: Dar a conocer el cuaderno del profesor de Raices entre los profesores.

Responsable: ED y comision Recursos: videotutoriales en el aula Temporalizacién: anual
digital virtual. curso 2025-26

Indicador de logro: hay profesores que utilizan el cuaderno de Raices Valoracion: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Objetivo especifico G.2: Incorporar gradualmente la autoevaluacién del alumnado sobre su propio
proceso de aprendizaje y coevaluacion a través de las nuevas tecnologias, respetando siempre el
Decreto 64/2025.

El docente incorpora las nuevas tecnologias en la autoevaluacion del propio alumnado y
coevaluacion sobre su propio proceso de aprendizaje.

Actuacion 1: Programar sesiones para iniciar a los alumnos en los procesos de autorreflexién sobre
su aprendizaje y el uso de las herramientas que se utilizaran.

Responsable: equipos Recursos: calendario de trabajo Temporalizacién: anual
docentes curso 2025-26
Indicador de logro: Hay sesiones programadas Valoracidon: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO
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Actuacion 2: Disefiar rubricas de autoevaluacidn y/o de evaluacion entre iguales a través de

herramientas digitales.

EN

Responsable: equipos Recursos: herramientas digitales Temporalizacién: anual
docentes curso 2025-26
Indicador de logro: Existencia de rubricas (por unidades/niveles) en Valoracion: CONSEGUIDO-
aula virtual

NO CONSEGUIDO

Actuacion 3: Proporcionar momentos, espacios y herramientas digitales de autorreflexién del
alumnado al final de una sesiéon/unidad didactica.

Responsable: equipos Recursos: Dispositivos digitales Temporalizacién: anual
docentes curso 2025-26
Indicador de logro: Se contempla la autorreflexiéon del alumnado al Valoracion: CONSEGUIDO-

final de una sesion/unidad didactica
NO CONSEGUIDO

Actuacion 4: Incluir la autoevaluacidn del alumnado dentro del apartado de evaluacién de la
programacion de aula (a ser posible con herramientas digitales).

Responsable: equipos / Recursos: dispositivos digitales Temporalizacién: anual
tutores cursi 2025-26

Indicador de logro: presencia de la autoevaluacion en la evaluaciéon de | Valoracion: CONSEGUIDO-

la programacion
NO CONSEGUIDO

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten
a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura, creativa y critica.

Objetivo especifico H.1: Incluir en las programaciones de aula ensefiar el manejo de los dispositivos
nuevos que se introduzcan en el aula.

Uso de los medios tecnoldgicos de aprendizaje disponibles en el centro por parte del alumnado.

Actuacion 1: Informar al profesorado que debe contemplarse la inclusién del uso de medios
tecnoldgicos por parte del alumnado en sus programaciones de aula.

Responsable: ED Recursos: correo electrénico Temporalizacidn: primer
trimestre 2025-26

Indicador de logro: Fecha de envio del correo Valoracidon: CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO
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Actuacion 2: Elaborar una seleccion de medios tecnolégicos que se usaran para que los estudiantes

interactuen utilizando diferentes tecnologias digitales. (Tablet, ordenadores, etc..)

Responsable: comision Recursos Temporalizacidn: primer

digital trimestre 2025-26

Indicador de logro: Listado de medios tecnolégicos por niveles Valoracion: CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO

Actuacion 3: Elaborar tutoriales sobre el uso de los medios tecnoldgicos usados para el alumnado.

Responsable: TIC Recursos: herramientas digitales Temporalizacidn: primer
(genially, canva ...) trimestre 2025-26
Indicador de logro: Tutoriales en el aula virtual Valoracion: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 4: Incluir actividades para el alumnado que ensefie el uso de los medios tecnolégicos.

Responsable: equipos Recursos: aula virtual Temporalizaciéon: primer
docentes trimestre 2025-26
Indicador de logro: Actividades en el aula virtual Valoracion: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Objetivo especifico H.2: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso
responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de internet por
parte del alumnado (Huella digital, ciberbullying...)

Actuacion 1: Difundir una infografia sobre el uso de los entornos seguros en internet.

(Cyberseguridad).
Responsable: TICy ATD Recursos: herramienta para Temporalizacién: Primer
infografias trimestre 2025-26
Indicador de logro: Infografia en el aula virtual Valoracién: CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Crear un protocolo de identificacion de los tipos de recursos existentes (libres, de
autor, etc.)

Responsable: Comision Recursos: presentacion Temporalizacidn: primer

digital trimestre 2025-26

Indicador de logro: Presentacion en el aula virtual Valoracidon: CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO
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Actuacion 3: Disefiar un esquema/diagrama de los riesgos mas habituales por parte de menores y
como tratarlos.

Responsable: TICy ATD Recursos: genially Temporalizacidn: primer
trimestre 2025-26

Indicador de logro: presentacion en el aula virtual Valoracién: CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO

Objetivo especifico H.3: Incluir en todas las programaciones de aula la bisqueda y manejo de
informacidn fiable en internet por parte del alumnado segun los niveles educativos.

H.3 Busqueda y contraste de informacion fiable en internet por parte del alumno.

Actuacion 1: Elaborar un repositorio de paginas web seguras para el alumnado que puedan utilizar
en sus busquedas de informacién.

Responsable: TICy ATD Recursos: aula virtual Temporalizacién: segundo
trimestre 2025-26

Indicador de logro: repositorio en el aula virtual Valoracién: CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Elaborar una lista de comprobacion con las caracteristicas que debe reunir una
pagina con informacién contrastada y fiable.

Responsable: comision Recursos: aula virtual Temporalizacién: segundo

Digital trimestre 2025-26

Indicador de logro: lista en el aula virtual Valoracién: CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO

MF. MODULO FAMILIAS

Objetivo estratégico:

Mejorar la calidad de la participacidn de las familias en la vida escolar facilitando la comunicacién y
fomentando su competencia digital.

Objetivo especifico:

MF.1 Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las familias.

Actuacion 1: Difundir el protocolo de comunicacién digital con las familias a través de la web del
centro, informacién directa de los tutores, carteles en la puerta del centro, u otras medidas que el
centro tenga establecidas.

Responsable: ED y tutores Recursos Reuniones de familias Temporalizacidn: primer
trimestre 2025-26
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Indicador de logro: fecha de publicacidon o comunicacion Valoracién: CONSEGUIDO-

NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Establecer protocolos para evaluar y adaptar regularmente el protocolo
implementado.

Responsable: ED Recursos: encuesta o formulario Temporalizacidn: tercer
trimestre 2025-26

Indicador de logro: 50% participacion en la encuesta Valoracién: CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Objetivo estratégico: Mejorar la comunicacion y difusién de las actividades, eventos, noticias etc.
que se realizan en nuestro centro para toda la comunidad educativa.

Objetivo especifico:

MD.1 Mantener actualizada la Web del centro.

Actuacion 1: Llevar a cabo una revision periddica del contenido de la pagina web del centro

Responsable: ED Recursos: Pagina web Temporalizacidn: a lo largo
del curso 2025-26

Indicador de logro: La web esta actuaizada. Valoraciéon: CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO

Actuacion 2: Actualizar y publicar novedades de forma regular en redes.

Responsable: ED Recursos: Instagram Temporalizacidn: a lo largo
del curso 2025-26

Indicador de logro: La web esta actualizada. Valoracién: CONSEGUIDO-
NO CONSEGUIDO

CE4.0_M PROGRAMA CODIGO ESCUELA 4.0_MADRID

1. Justificacion del Programa.

En el curso escolar 2024/2025 se inicié el programa Cddigo Escuela 4.0_Madrid, con una duracion
de dos cursos escolares. Es una iniciativa disefiada para mejorar las competencias digitales del
alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para ensefiar estas habilidades,
impulsando un proceso de ensefianza y aprendizaje mas interactivo, autdnomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:
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Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento
computacional y a la programacion.

Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacion del profesorado, de su
acompainamiento y de la elaboracién de recursos educativos digitales.

Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales
del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contara con el apoyo de un Mentor de
Robética, quien ayudara a organizar, acompaiiar y formar al equipo docente para el mejor
desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara
decisiones de forma consensuada para implantar/impulsar/asentar los contenidos de robdtica y
tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqueciendo las competencias de nuestros
alumnos.

2. Diagndstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)

Educacion Infantil: estado 2

Educacion Primaria: estado 2

2.2. Recursos de Robdtica y Tecnologia disponibles en el centro actualmente

Cortadora laser
Crumble Jr-13

Crumble Cocodrilos - 13

Educacion Infantil Educacion Primaria Kits de robd
Lego Steam Park — 2 iPad — 60 True Trug
Beebot -2 Tabletas Samsung — 34 Lego Spil
Tabletas ADOC - 15 Crumble
Tabletas Lenovo - 15 Crumble
Ordenadores, portatiles — 26 HP + 13 Dynabook Gafas Me

2.3 Dotacidn recibida por parte del Programa Cddigo Escuela 4.0_Madrid

Lego Steam Park — 2
True True — 24
Tale Bot—6

Crumble Cocodrilos — 2
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Art2Bit—-8

Click & Play (piano) MAKEY MAKEY — 2
Nezha - 24
MicroBit— 24

Kit de robdtica creativa - 12

3. Implementacién del Programa Cddigo Escuela 4.0 _Madrid

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementacion del Programa CE
4.0_Madrid, que se ira poniendo en marcha a medida que el profesorado reciba la formacién
necesaria y se disponga de la dotacién correspondiente.

Objetivo especifico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la
robética en el curriculo de Infantil y/o Primaria y/o Educacion Especial.

Actuacion 1: Realizacidn de actividades sobre algoritmos desenchufados en distintas areas
curriculares en la etapa de Infantil y Primaria.

Responsable: Equipo Docente, Equipo Recursos: Temporalizacién: Primer trimestre
Directivo y mentor de robdtica Reuniones 2025-26

de ciclo
Indicador de logro: Valoracion

(Conseguido/parcialmente

Implementacién de actividad desenchufada en todos los . .
conseguido o no conseguido)

niveles educativos.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Realizacidn de la Hora del Cédigo Code.org en Educacién Primaria y actividades con
Talebot en Ed. Infantil.

Responsable: Equipo Docente, Equipo Recursos: Temporalizacién: Segundo
Directivo y mentor de robdtica Reuniones trimestre

de ciclo
Indicador de logro: Valoracién

(Conseguido/parcialmente

Implementacion de las actividades por etapas. . .
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 3: Preparacion y desarrollo de las actividades de la Feria de la Ciencia, incluyendo
actividades de Robdtica en todos los niveles de Ed. Primaria.
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Responsable: Equipo Docente, Equipo Recursos: Temporalizacién: Tercer trimestre
Directivo y mentor de robdtica Reuniones 2025-26
de ciclo
Indicador de logro: Valoracion

(Conseguido/parcialmente

Se llevan a cabo proyectos tecnolégicos en todos los niveles . .
conseguido o no conseguido)

educativos de Ed. Primaria y se muestran en la Feria de la
Ciencia.

Objetivo estratégico: Incorporar contenidos de robética integrados en el curriculo escolar,
utilizando proyectos practicos que promuevan el pensamiento computacional y la resolucién
colaborativa de problemas, adaptados al nivel de cada grupo.

Objetivo especifico: Incorporar actividades que incluyan pensamiento computacional,
programacion y robética en las programaciones de area.

Actuacion 1: Incorporar en la programacion anual de cada ciclo un proyecto STEAM.

Responsable Equipo docente, coordinadora Recursos: Temporalizacién: A lo largo del
STEAM y mentor de robdtica Reuniones curso 2025-26

de ciclo
Indicador de logro Valoracion:

(Conseguido/parcialmente

Queda recogido en la programacion. . .
& prog conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

5. EVALUACION
CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucioén de los objetivos a través de la valoracion de las
acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacion

Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una
evaluacion periédica del PDC,
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Respbnsables:

Las personas que integran la Comision Digital y que actian como responsables dentro del
PDC son las siguientes:

Equipo Directivo

Coordinador Programa STEM
Coordinador TIC

ATD

Temporalizaciéon

La temporalizacién de la evaluacion se realizara trimestralmente, siempre dependiendo
de la temporalizacion de los objetivos que tenemos planteados.

Al finalizar el curso, la Comision Digital elaborara un informe de la consecucion de los
objetivos del PDC y las propuestas de mejora para el curso proximo. Dicho informe sera
incluido en la Memoria Anual del centro.

Instrumentos

Se utilizaran de manera principal los siguientes instrumentos:

e PDC (Indicadores de logro de cada una de las acciones)

¢ Documentos del centro (actas, pagina web, redes sociales, etc.).

e Memoria final y PGA.

e Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO realizada por los responsables de
cada actuacion

e Cuestionario/s de evaluacion a la comunidad educativa.

Procedimiento para el analisis de los resultados:

1. Reuniones trimestrales de la comisién digital. Analisis de los objetivos de cada
trimestre y los anuales (se realizan siguiendo la plantilla de temporalizacion del plan).

2. Debate en las reuniones trimestrales de la comision digital sobre los objetivos y
acciones del plan, tanto para ese trimestre o anuales.

3. Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO de la comision digital al finalizar el
curso, sobre el grado de cumplimiento de las actividades y objetivos planteados en
el plan.

4. Extraccion y analisis de conclusiones de la comunidad educativa del centro al
finalizar el curso.

5. Elevaciéon de la conclusiones y propuestas de mejora elaboradas por la comision
digital al equipo directivo del centro, para su traslado al claustro.

6. Inclusion de las propuestas de mejora y los objetivos para el curso siguiente en la
memoria anual del centro. De este modo quedarian establecidas las areas de mayor
impacto para el curso préximo y los objetivos a realizar o continuar por parte del
centro.

¢, Cémo elaboramos las Propuestas de mejora?

e En funcién de las areas que lo necesiten se formularan las mismas para actualizar
el plan.
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¢ En caso necesario se reorganizara la estructura para elaborar e implementar el

proyecto.

Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO del moédulo de formacion del
profesorado del PDC:

Es importante incluir este apartado por el papel principal que tiene la formacion del
profesorado en el desarrollo del PDC y en la mejora de la competencia digital docente.

¢ Qué valoraremos?

o El desarrollo de la formacién (contenidos desarrollados, cumplimiento de los
objetivos y valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO de la formacion,
adquisicion de competencias digitales por parte del profesorado, etc.)

e La implicacion del profesorado del centro (numero de profesores que realizan la
formacion, porcentaje que representa del claustro, etc.).

Esta valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO Ia realizara la Comisién digital del
centro, y para ello utilizara las actas del curso y una encuesta evaluativa final del
profesorado, junto con sus propias percepciones.

Conclusiones y propuestas de mejora:

e Documento inicial elaborado por el ATD y la comision digital del centro con la
propuesta de formacién en el centro.

o Exposicion a la comision digital del documento y desarrollo de un documento de la
comision digital con las propuestas para el plan de formacion en el centro.

¢ Inclusién de las propuestas en la memoria final del centro.

A. LIDERAZGO

Objetivo especifico: Incluir informacion sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo
profesorado (en caso de centros que no tengan plan de acogida esta informacion quedara
recogida en el PEC y PGA).

Valoracion: CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES
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Objetivo especifico: Crear un entorno virtual para uso exclusivo de claustro de profesores

Valoracion: CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y
digitalizado a través de las herramientas de comunicacion del claustro (correo Educamadrid,
aula virtual...).

Valoracion: CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o
conexion a internet para el alumnado.

Valoracion: CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Crear espacio/s dedicado/s al desarrollo de proyectos de innovacion
dotados con mobiliario/ equipamiento digital mas especifico. (impresoras 3d, croma,
herramientas de audio o video...).

Valoracion: CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Dotar al aula de tecnologia de mas equipamiento
digital.

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo especifico: Poner a disposicion del profesorado los tutoriales y la
informacion necesaria relativa al uso de los dispositivos digitales para uso en el
aula.

Valoracion: NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Establecer tiempos, espacios y mecanismos regulares para favorecer
este intercambio de ideas, posible formacion y buenas practicas educativas.

“Cultura” de compartir materiales y experiencias.”
Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Estructurar un plan de formacién sobre el uso educativo de la IA.

Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Incluir en la evaluacion de la practica docente la reflexiéon sobre el
uso de las nuevas tecnologias.

El profesorado realiza autoevaluacion del uso de las nuevas tecnologias en su
practica docente.
Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo especifico: Elaborar un protocolo de seguridad y proteccion de los datos del centro.

Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo especifico: Sistematizar la realizacion de actividades interdisciplinares mediante el
uso de las TIC.

Valoraciéon: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales autorizadas por la Administracion para el
registro y procesamiento de las calificaciones del alumnado.

Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico: Incorporar gradualmente la autoevaluaciéon del alumnado sobre su
propio proceso de aprendizaje y coevaluacién a través de las nuevas tecnologias.

Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula ensenar el manejo de los
dispositivos nuevos que se introduzcan en el aula.

Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso
responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de
informacion fiable en internet por parte del alumnado segun los niveles educativos.

Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MF. MODULO FAMILIAS

Informacién sobre familias: competencia digital, implicacién/colaboracién con el centro.

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las
familias.

Valoraciéon: CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en
redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico: Mantener actualizada la Web del centro.

Valoracién: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

CE4.0_M PROGRAMA CODIGO ESCUELA
4.0 MADRID

Objetivo especifico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la
robética en el curriculo de Infantil y/o Primaria y/o Educacion Especial.

Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Incorporar actividades que incluyan pensamiento computacional,
programacion y robética en las programaciones de area.

Valoracion: CONSEGUIDO-NO CONSEGUIDO

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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